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AUTORIA: Executivo Municipal.

A CAMARA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais,
aprovou e eu, ASIEL BEZERRA DE ARAUJO, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°  Altera o artigo 3° da Lei Municipal n.° 1.107/2001 e acrescenta-lhe o
inciso VI e o paragrafo 7°, que passar&o a ter a seguinte redagéo:
Art. 3°. A Carreira dos Profissionais da Administragao Pablica Municipal é
composta de 05 (cinco) cargos: '

.....................................................................................................................

VI — Agente Comunitario de Saude (ACS) e Agente de Combate as

Endemias (ACE), composto dos cargos de tais agentes de formagdo de ——

nivel médio.

§ 7° Sao atribuigdes do cargo de Agente Comunitario de Salide
(ACS): Executar atividades de prevencdo de doencas e promogao da
salide, mediante acdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou /é
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS, sob
supervisdo competente, bem como utilizar instrumentos para diagnéstico
demografico e sécio-cultural da comunidade de sua atuagéo; executar
atividades de educagéo para a saude individual e coletiva; registrar, para
controle das acbes de salde, nascimentos, 6bitos, doengas e outros
agravos a saude; estimular a participagdo da comunidade nas politicas
publicas voltadas para a area da saude; realizar visitas domiciliares
periédicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; participar
ou promover acdes que fortalegam os elos entre o setor de saude e outras
politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras
atividades pertinentes a fungdo do Agente Comunitario de Saude. Sao
atribuicbes do cargo de Agente de Combate as Endemias (ACE):
Executar atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e
promocao de salde, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS, e sob supervisdo do gestor Municipal, bem como realizar visitas e
levantamento de indice de focos nas residéncias, comércios, visitas em
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pontos estratégicos como oficinas, borracharias, cemitérios, firmas,
sucatas; realizar o mapeamento da localizagédo das residéncias das areas
de risco para a comunidade, assim como dos pontos de referéncia no dia-
a-dia da comunidade:; identificar as microareas de risco, no territorio da
comunidade: locais que apresentam algum tipo de perigo & salde das
pessoas que moram ali, como exemplo, esgoto a céu aberto, dgua de
poco, isolamento da comunidade; realizagéo de visitas domiciliares; agoes
coletivas junto & comunidade através da promogdo de reunibes e
encontros com diferentes grupos; acdo intersetorial em areas como
educacdo, colaboragdo com o poder local e conselhos municipais de
salde; realizar a pesquisa larvaria em iméveis para levantamento de
indice e descobrimento de focos no municipio e distritos infestados e em
armadilhas e pontos estratégicos néo infectados; orientar a populagéo
com relacdo aos meios de evitar a proliferagéo de vetores e realizar a
eliminacido de meios de evitar a proliferagédo de vetores e realizar e
eliminacdo de criadouros, tendo como medida complementar e controle
mecénico (remogio, destruicio, vedacao etc...); utilizar corretamente os
equipamentos de proteg¢do individual indicado para cada situagdo no
combate de dengue; executar o tratamento focal e perifocal como medida
complementar ao controle mecanico, aplicando larvicidas autorizadas
conforme orientacao técnica para todos os vetores existentes; encaminhar
aos servicos de salide os casos suspeitos de dengue; proceder a visita a
postos de coletas de triatomineos em todas as localidades do interior;
outras tarefas correlatas.

Art. 2° Acrescenta o art. 12-A na Lei Municipal n.° 1.107/2001 que passa a
vigorar com a seguinte redacéo:
Art. 12-A. Os cargos de Agente Comunitario de Saide (ACS) e Agente de /é
Combate as Endemias (ACE) sado estruturados em linha horizontal de
acesso, identificado por letras maitusculas, conforme Anexo Xl (D), 40
(quarenta) horas, da presente Lei.

§1° As classes sao estruturadas segundo os graus de formagéo
exigidos para o provimento do cargo da seguinte forma:

| - Classe A — habilitacdo em nivel de ensino médio, com diploma
devidamente reconhecido pelo 6rgdao puablico competente e curso
introdutério ao programa salde da familia para os ACS e curso
introdutério ao ACE, ambos os cursos de 40 (quarenta) horas;

Il — Classe B — Habilitagio em nivel médio ou nivel médio técnico
completo, com diploma devidamente reconhecido pelo 6rgdo publico
competente e curso de qualificagdo profissional na area de atuagédo de
120 (cento e vinte) horas;

lll — Classe C — Curso na area de atuagéo de no minimo 360 (trezentos e
sessenta) horas;
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IV — Classe D — Habilitacdo em nivel superior completo com diploma
devidamente reconhecido pelo MEC em uma das areas de abrangéncia
do SUS ou curso técnico na area da satde de no minimo 1.500 horas.

§ 2° Os cursos de aperfeicoamento constantes no inciso Il, deste artigo,
poderao ser considerados através do somatério, desde que tenham carga
horaria de no minimo 40 (quarenta) horas.

§ 3° A progresséo horizontal, Classe, obedecera a titulagdo exigida, com
intersticio de 03 (trés) anos de uma classe para outra.

§ 4° Cada Classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por numerais
arabicos, que constituem a linha vertical da progressao, que obedecera a
avaliacdo de desempenho anual e ao cumprimento do intersticio de 03
(trés) anos.

§ 5° Nao poderdo progredir na carreira os Agentes Comunitarios de
Salde (ACS) e Agentes de Combate as Endemias (ACE) os servidores
gue estiverem afastados e/ou em desvio de fungado, excetuando aqueles
servidores afastados por problemas de salde que os impecam de
trabalhar e aqueles servidores com desvio de fungédo por recomendacao
da Junta Médica do Municipio.

Art. 3°  Altera o inciso Il e respectivo §1° do artigo 3° e inclui o §1°-A, bem como
altera o inciso Il e o paragrafo Unico (reclassificando-o como § 1°) do
artigo 6°, além disto, constitui-lhe os §§ 2° e 3°, todos na Lei Municipal n.°
1.587/2007, que passarao a ter a seguinte redacgéo:. 3

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Ill — Ter concluido o nivel médio.

§1° O servidor que ja compuser o quadro de servidores do Municipio e /é
estiver na Classe A ou B tera um prazo de 03 (trés) anos a contar da data
publicagéo da presente Lei para comprovar a concluséo do ensino medio
completo, sob pena de perda do cargo.

§1°- A Administracdo Publica Municipal podera se valer da faculdade
prevista no art. 6°, §1° da Lei Federal n.° 11.350/2006 alterada pela Lei
Federal n.° 13.595/2018.

Il — Ter concluido o nivel médio.

§1° O servidor que ja compuser o quadro de servidores do Municipio e
estiver na Classe A ou B tera um prazo de 03 (trés) anos a contar da data
publicagéo da presente Lei para comprovar a conclusdo do ensino médio
completo, sob pena de perda do cargo.
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§ 2° A Administracdo Publica Municipal podera se valer da faculdade
prevista no art. 6°, §1° da Lei Federal n.° 11.350/2006 alterada pela Lei

Federal n.° 13.595/2018.

§ 3° Ficam resguardados os direitos de enquadramento daqueles
servidores que na data da publicagéo desta Lei ja se encontravam aptos a
progressao da carreira para a Classe “B”, direito que assistira as
categorias de ACS e ACE.

Art. 4° Fica o Executivo autorizado a proceder a reedi¢éo das Leis Municipais n°
1.107/2001 e 1.587/2007.

Art. 5°  Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA - MT
Em 05 de dezembro de 2018.

Prefeito Municipal
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